Pressemeddelelse

Hvad er det, de gar?

De ledere, der lykkes? Ny bog gér teet pa otte kendte og succesfulde
ledere og de menneskelige egenskaber, de laegger mest vaegt pa i deres
ledelsesstil. Mgd bl.a. Ulrik Wilbek, Peter Langdal, Alfred Josefsen og
Thyra Frank.

En leder skaber resultater gennem sit arbejde med andre mennesker. Derfor er den
menneskelige dimension i lederskabet den afggrende faktor for, om man opnar gode resultater
med sin ledelse eller gj.

”Som leder er man hele tiden p& herrens mark — og pa rgven! Derfor skal man, nar man star op om
morgenen, have trygheden i at vide, at man ikke ved, hvad der kommer til at ske i dag — man skal
have det godt med at veere p& herrens mark og have det godt med uforudsete udfordringer og
konflikter.”

Poul Nesgaard, citat fra ”Den afggrende Faktor”

I Den afggrende faktor forteeller otte meget forskellige ledere om de menneskelige
egenskaber, der for dem er det vigtigste grundlag for god ledelse. Feelles for dem er, at de
bade kigger ind og ud. De ser pa deres egne menneskelige egenskaber og pa, hvordan disse
egenskaber bedst muligt seettes i spil i relation til deres medarbejdere. Emnerne spaender fra
medmenneskelighed, handtering af kaos, selvindsigt og intuition til evnen til at skabe
fascination og motivation.

Den afggrende faktor er skrevet af ledelseskonsulent Jette Skeem. Gennem sit arbejde med
ledelsesradgivning rundt om i landet fik hun idéen til bogen, og spurgte derfor de rollemodeller
for god ledelse, hun selv beundrer mest, om de ville medvirke — og de sagde alle ja!

Uanset om du er leder, leder in spe eller blot nysgerrig efter nyt input til dit arbejdsliv kan du
glaede dig til en inspirerende og underholdende bog om at fa ledelse til at lykkes.

Forfatter

Jette Skeem er uddannet cand.negot. fra Syddansk Universitet. Hun har tidligere veeret ansat
som leder i Danmarks IT-center for uddannelse og forskning og har siden 2005 veeret
selvsteendig med ledelse og lederudvikling som fokusomrade. Hun har specialiseret sig i
ledelsesmeessige aspekter som forandringsledelse, fglelsesmaessig intelligens,
konflikthandtering, forhandling, kommunikation, situationsbestemt ledelse og motivation. Ud
over at undervise og holde foredrag om ledelse arbejder hun som ledelsesmaessig radgiver og
sparringspartner for forskellige virksomheder pa strategisk og operationelt niveau.

Kontakt

Kontakt Regine Wowk Andersen pa 51 29 36 74 eller rva@borsensforlag.dk, hvis du har
yderligere spgrgsmal eller gnsker at interviewe Jette Skeem.

Download denne pressemeddelelse og bogens forside pa www.borsensforlag.dk/presse
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